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Powiatowy Urzad Pracy w Gréjcu
ul. Laskowa 4 a
05-600 Grdjec

WNIOSEK O WYDANIE ZASWIADCZENIA

Whioskuje o wydanie zaswiadczenia potwierdzajacego™:
[ ] okres aktualnego zarejestrowania jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy;
[ ] okresy zarejestrowania jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy i pobranych $wiadczen
(zasitek/stypendium) za:
[ ] ostatni okres
[ ] wszystkie okresy

[ ] niefigurowanie w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Grdjcu;

Nazwa instytucji, do ktorej ma by¢ wydane zaswiadczenie: ...

CRICMI UZYSKANIA: ...ttt et et e es et et sa st et ens et entera st et aes et et enn

Sposdb odbioru zaswiadczenia*:

[ ] odbiér osobisty
[ ] prosze przestaé poczta
[ ] upowazniam do odbioru zaswiadczenia Pana/Panig (imie, nazwisko, nr dowodu osobistego):

podpis wnioskodawcy

Powiatowy Urzad Pracy w Gréjcu
Nr eW. bezZrobotnego. ....c.vvvvviieiiiiiei e,
wprowadzono dnia..............oiiiiiiiiii
podpis pracownika PUP.................cooiiiiiii,

*- wiasciwe zaznaczy¢ ,X”
Wypetniony wniosek nalezy przesta¢ pocztg lub ztozyé osobiscie w punkcie informacyjnym tutejszego urzedu.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Niezaleznie od obowiazkéw organéw administracji publicznej przewidzianych w Kodeksie Postepowania
Administracyjnego niniejszym realizuje obowiazek informacyjny o ktérym mowa w art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych). Powyzszy obowiazek nie wplywa na tok i wynik
postepowania administracyjnego.

1. Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Grojcu majacy siedzibe

przy ul. Laskowej 4a, 05-600 Grojec, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grojcu.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: e mail: iod.grojec@grojec.praca.gov.pl

3. Dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji zadan przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grojcu, w

szczegolnosci:
- wykonywania zadan m.in. prowadzenia postegpowan administracyjnych i sgdowych, ktorych wymogi wynikaja z
przepisow ustawy regulujacej Pana/Pani sprawe i sg niezbgdne do jej rozpatrzenia.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny ciazacy na administratorze danych

osobowych wynikajacy z ustaw naktadajacych obowigzek realizacji konkretnego zadania, a takze wykonywanie zadan
realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiladzy publicznej. Dane mogg by¢ takze
przetwarzane, jezeli jest to niezbedne do wykonania umowy lub podjgcia dziatan przed zawarciem umowy, a takze moga
by¢ przetwarzane na podstawie zgody.

Podanie danych osobowych jest konieczne do realizacji celu ich przetwarzania, a konsekwencja ich niepodania
bedzie niemozliwos¢ realizacji zadania.

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres realizacji danego zadania oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi
archiwizacji.

5. Przetwarzane dane osobowe mogg by¢ pozyskiwane od osoby, ktorej dane dotycza, a takze ze zrodet publicznie
dostepnych oraz od organow administracji publicznej, innych podmiotéw i 0so6b fizycznych zobowigzanych do
przekazania danych osobowych.

6. Przetwarzane dane osobowe obejmuja w szczego6lnosci imi¢ i nazwisko oraz adres, a takze inne dane osobowe
niezbedne do realizacji ww. zadan.

7. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organéw publicznych i1 urzgdow panstwowych lub innych podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa lub wykonujacych zadania realizowane w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania wiladzy publicznej. Dane osobowe sg przekazywane do podmiotéw przetwarzajacych dane
W imieniu administratora danych osobowych posiadajacych uprawnienia do ich przetwarzania.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora danych osobowych:

- dostepu do swoich danych osobowych,
- ich sprostowania,
- ograniczenia ich przetwarzania,
- usunigcia,
- przeniesienia danych do innego administratora danych osobowych,
- wniesienia sprzeciwu,
9. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania

w dowolnym momencie zgody na ich przetwarzanie, przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ z prawem
dotychczasowego przetwarzania.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Przyjatem/przyjelam do wiadomosci
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podpis wnioskodawcy


mailto:iod.grojec@grojec.praca.gov.pl

