OGLOSZENIE
z dnia 3 lutego 2025 roku
o konkursie na staz urzedniczy docelowo w wydziale orzeczniczym

w Sadzie Rejonowym w Gréjcu

Dyrektor Sadu Rejonowego w Grdjcu w porozumieniu z Prezesem Sadu Rejonowego w
Grdjcu na podstawie art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i
prokuratury (t.j. Dz. U. 2018, poz.577) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw
na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (tj. Dz. U. 2014 poz.400) oglasza nabodr
kandydatéw na staz urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Grdjcu, w drodze konkursu.

Adres Sadu: Sad Rejonowy w Grdjcu, ul. Sportowa 14
Oznaczenie konkursu: Adm.1101.3.2025
Sad dysponuje jednym wolnym stanowiskiem stazysty —1 etat.

Do zakresu zadan na stanowisku w szczego6lnosci naleze¢ bedzie:

protokotowanie na posiedzeniach i rozprawach sagdowych,
wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem akt spraw sadowych,
wykonywanie zarzadzen w toku spraw i po rozpoznaniu,

monitorowanie biegu spraw,
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rejestrowanie spraw, prowadzenie urzadzen ewidencyjnych.

Wymagania niezbedne:

Kandydowac¢ moze osoba, ktora:
e ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
e posiada nieposzlakowana opinie,

e posiada co najmniej wyksztalcenie srednie oraz zdany egzamin maturalny,
preferowane wyksztalcenie wyzsze,

¢ nie byla karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

e przeciwko ktdrej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

e posiada umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera (pakiet MS Office) oraz
umiejetnosc¢ bieglego pisania.

Wymagania dodatkowe:
e bardzo dobra znajomos¢ techniki pracy biurowej,
e doswiadczenie zawodowe zdobyte w sadzie,
e zdolnos¢ do samodzielnego podejmowania decyzji,

e komunikatywnos¢,
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e dokladnos$c i rzetelnosd,
e umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy,
e operatywnos¢, kreatywnosc¢ i odpornosé na stres

e umiejetno$¢ pracy w zespole.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

1. podanie o zatrudnienie (ze wskazaniem sygnatury konkursu — Adm.1101.3.2025)
skierowane do Dyrektora Sadu,

zyciorys zawodowy (C.V.),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie,

kserokopia dyplomu potwierdzajaca wyksztatcenie,
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oswiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

6. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe,

7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji, zgodnie z ustawaq z dnia 10 maja 2001r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 1. poz.1781 j.t),

8. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

ewentualne kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Wzory oswiadczenn do pobrania w zakladce Oferty pracy — Dokumenty do pobrania.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wiasnorecznie przez kandydata.

Kandydat sktada wymagane dokumenty bezposrednio w Sadzie Rejonowym w Grdjcu
Biuro Podawcze albo nadaje droga pocztowa (za date ich zlozenia uwaza si¢ date stempla
pocztowego) w terminie do 11 lutego 2025 r. na adres:

Sad Rejonowy w Gréjcu

Oddzial Administracyjny

ul. Sportowa 14

05-600 Grojec

z dopiskiem: konkurs Adm.1101.3.2025

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu tel. 48 664-84-04.
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzony zostanie przez komisje konkursowa powotana przez
Dyrektora Sadu Rejonowego w Grdjcu. Konkurs sktada sie z trzech etapow:
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Etap I - selekcja wstepna zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu.

Etap II - praktyczny sprawdzian umiejetnosci,

Etap III - rozmowa kwalifikacyjna.

I etap konkursu. Lista kandydatéw dopuszczonych do pierwszego etapu konkursu
zostanie umieszczona na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Gréjcu (adres:
www.grojec.sr.gov.pl w zakladce: Oferty pracy) do dnia 14 lutego 2025 roku.

II etap konkursu zostanie przeprowadzony w dniu 21 lutego 2025 roku od godz. 9:00.

III etap konkursu zostanie przeprowadzony w dniu 21 lutego 2025 roku od godz. 12:00.

Osobom, ktdre nie spelnia wymogdw formalnych Sad Rejonowy w Grdjcu nie odpowiada
na oferty.

Upowazniona do wykonywania zadan
Dyrektora Sadu Rejonowego w Gréjcu

Martyna Kowalska
/podpisano elektronicznie/


http://www.grojec.sr.gov.pl/

