ZARZADZENIE NR Adm.1101.4.2025

Dyrektora Sadu Rejonowego w Groéjcu
z dnia 7 lutego 2025 roku
w sprawie ogloszenia naboru na praktyki absolwenckie
Na podstawie ustawy z dnia 17 lipca 2009 roku o praktykach absolwenckich
(Dz.U.z 2018 r. poz. 1244 t.j.)

zarzadzam, co nastepuje:

Oglaszam w Sadzie Rejonowym w Groéjcu nabdr kandydatow do odbycia
odplatnych praktyk absolwenckich o Nr Adm.1101.4.2025

Liczba miejsc — 2

Nabor przeprowadzi Komisja powotana Zarzadzeniem Dyrektora Sadu Rejonowego
w Grdjcu.
Nabor sktada sie z dwoch etapow:

1. etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spetniania

wymogow formalnych;
2. etap drugi — rozmowa kwalifikacyjna.

Zarzadzam umieszczenie ogloszenia na tablicy ogloszen w gmachu Sadu
Rejonowego w Grdjcu oraz na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Grdjcu —
www.grojec.sr.gov.pl.

Wymagania formalne dla kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na praktyki
absolwenckie:
Kandydatem na praktyki absolwenckie moze by¢ osoba, ktéra (wymagania
niezbedne):

1. posiada peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

2. posiada nieposzlakowang opinig;

3. niejest karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

4. wobec ktorej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5. posiada wyksztalcenie minimum srednie i w dniu rozpoczecia praktyki nie
ma ukonczonego 30 roku zycia;

6. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie;

7. posiada umiejetnosc¢ obstugi komputera.

Program praktyki absolwenckiej obejmuje: zapoznanie si¢ z obowigzkami

urzednika sadowego, w tym ze sposobem wykonywania czynnosci zwigzanych


http://www.grojec.sr.gov.pl/

z prowadzeniem akt sadowych, urzadzen ewidencyjnych, sporzadzaniem

i wysytaniem korespondencji oraz wykonywaniem innych czynnosci biurowych.

Wykaz dokumentdw, ktdre kandydat powinien ztozy¢é w zamknietej kopercie,
opatrzonej sygnatura: Adm.1101.4.2025

1. podanie do Dyrektora Sadu Rejonowego w Grojcu o przyjecie na praktyki
absolwenckie z aktualnym adresem do korespondencji oraz numerem telefonu
kontaktowego;

2. zyciorys (CV);
o$wiadczenie o posiadanej pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych ;

4. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby naboru- zgodnie z wzorem w dokumentach do pobrania
w zakladce Oferty pracy;
kserokopia swiadectwa ukonczenia szkoty;

6. os$wiadczenia: o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz
o nie prowadzeniu wobec kandydata postepowania o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe- zgodnie z wzorem
w dokumentach do pobrania w zakladce Oferty pracy;

7. podpisang klauzule informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych

umieszczong na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Grdjcu w zakladce

Oferty pracy.

Oferty wraz z zalacznikami wymienionymi powyzej prosimy skltada¢ w terminie do
dnia 28 lutego 2025 roku do Sadu Rejonowego w Grojcu ul. Sportowa 14 (biuro
podawcze — parter, skrzynka nadawcza przed budynkiem Sadu), badz droga
pocztowa z zaznaczeniem sygnatury Adm.1101.4.2025.

Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu naboru zostana telefonicznie
powiadomieniu o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;j.

W sprawie naboru na praktyki absolwenckie mozna kontaktowac si¢ z Oddzialem
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Grojcu nr tel. 48 664 84 04 lub 48 664 84 00.

Upowaziniona do wykonywania zadan
Dyrektora Sqdu Rejonowego w Gréjcu

Martyna Kowalska

Grdjec, 7 luty 2025 r.
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