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Powiatowy Urzad Pracy w Gréjcu uprzejmie informuje, ze w dniach

26.02.2024 r.— 27.02.2024 r. w godzinach 7.30 do 15.30 (dotyczy wnioskéw ztozonych zaréwno w
formie papierowej jak i elektronicznej) bedzie prowadzit nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego.

Whioski mozna sktadaé w terminie naboru osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Gréjcu
przy ul. Laskowa 4a w Kancelarii Urzedu lub elektronicznie poprzez (ePUAP)*.

*0 ztozeniu wnioskéw w formie papierowej decyduje data wptywu do PUP, natomiast wnioskéw
ztozonych elektronicznie decyduje data i godzina wptywu wniosku na platformie ePUAP — w pierwszym
dniu naboru od godziny 7.30, w ostatnim dniu naboru do godziny 15.30.

Whioski sktadane poza wyznaczonym terminem nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.
Kolejno$¢ wptywu nie bedzie uwzgledniana przy ocenie wniosku.
Obowigzujgcy w 2024 r. wniosek wraz z zatgcznikami i niezbednymi informacjami dostepny jest ponize;.

1. Dziatania, ktére moga byc zrealizowane w ramach KFS:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem,

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS.

Zgodnie z ustalonymi przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej priorytetami w 2024 roku srodki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone mogg by¢ na:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych.

Przy rozpatrywaniu wniosku w ramach tego priorytetu brane bedg pod uwage zawody deficytowe
wystepujgce na terenie powiatu gréjeckiego. Barometr zawoddw jest dostepny w paczce podkumentéw
do pobrania ponizej.
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3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz os6b bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych. tj. w
ciggu ostatniego roku przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie kosztéw

ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcéw ze srodkéw KFS, osoba powracajaca na
rynek pracy podjeta prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem,
trwajacej nieprzerwalnie minimum 6 miesiecy.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b pracujacych w branzy motoryzacyjne;. tj. o
przynaleznosci do ww. branzy decydowac bedzie posiadanie jako przewazajacego jednego z
nastepujacych kodéw PKD: 29.10.B, 29.10.C, 29.10.D, 29.10.E, 29.10.Z, 29.31.Z, 29.32.Z, 45.20.Z

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcéw.

~

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Przed ztozeniem wniosku nalezy zapoznaé sie z , Kierunkowymi wytycznymi dla urzeddéw pracy" oraz z ,
Zasadami przyznawania pracodawcy srodkéw KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO w
POWIATOWYM URZEDZIE PRACY w Gréjcu w 2024r." oraz , Barometrem Zawodéw 2024 dla powiatu
gréjeckiego" dostepnymi ponizej.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzgledniane beda:

® zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

® zgodnos$é kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustugi dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedga objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatar okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, Urzad wyznacza pracodawcy termin nie
krétszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.
Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:

® niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub
® niedotgczenia wymaganych zatacznikdw wskazanych we wniosku.

0 powyiszym Urzad informuje pracodawce na pi$mie.

Zasady, ktdre beda obowigzywaty przy naborze wnioskéw dostepne sg ponizej.

W przypadku wyczerpania $rodkéw finansowych przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego, Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ wczeéniejszego zamkniecia
naboru wnioskéw.

W sytuacji gdy wnioski pracodawcow spetniajgce kryteria przyznawania wsparcia przekroczg wartos$é

srodkow KFS w dyspozycji urzedu, srodki zostang przyznane pracodawcom proporcjonalnie do
posiadanych srodkéw.

https://grojec.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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Szczegdtowych informacji udziela:

Kierownik Referatu Aktywizacji Rynku Pracy

— Katarzyna Gil, pokdj: 206, telefon: (48) 685-01-53
Inspektor Powiatowy

— Wiktoria Moskwa, pokdj: 205, telefon: (48) 685-01-52

W dniu 20.02.2024r. w zasadach opublikowanych do naboru wnioskéw o przyznanie rodkow na
ksztacenie ustawiczne w ramach Kraowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) skorygowano drobne
omyki pisarskie, ktére nie bd miay wpywu na ocen merytoryczn wnioskow. Pracodawcy, ktorzy wypenili

whniosek nie musz dokonywa korekty na nowo wypenionym wzorze.

Zatgczniki
BAROMETR ZAWODOW powiat grojecki 2024.pdf (pdf, 151 KB)
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Karta oceny formalnej - Zatgcznik nr 2 do Zasad-.docx (docx, 49 KB)
Karta oceny merytorycznej - Zatgcznik nr 3 do Zasad.docx (docx, 38 KB)
KFS 2024 Wytyczne dla urzedéw pracy.pdf (pdf, 598 KB)
Whiosek pracodawcy o przyznanie Srodkow KFS na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego w
2024r..docx (docx, 111 KB)
Zasady przyznawania pracodawcy Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024r..docx
(docx, 91 KB)

https://grojec.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 3/3


/documents/1842536/5110339/BAROMETR%20ZAWOD%C3%93W%20%20powiat%20grojecki%202024.pdf/134e4b69-3dca-4aa4-8eca-ddaccfe43ee6?t=1712304820211
/documents/1842536/5110339/Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis.xlsx/46746fe9-6d60-43b4-b7cc-55947b0a81e4?t=1712304838515
/documents/1842536/5110339/Karta%20oceny%20formalnej%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20Zasad-.docx/44363907-63e3-4f6b-95c5-9c3f1c0a6fa6?t=1712304856711
/documents/1842536/5110339/Karta%20oceny%20merytorycznej%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20do%20Zasad.docx/b28dd303-1a1f-4490-a26f-a04f5523f7ab?t=1712304866516
/documents/1842536/5110339/KFS%202024%20Wytyczne%20dla%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pracy.pdf/3b9a64bc-0f4f-4872-a863-693e6be1b099?t=1712304876495
/documents/1842536/5110339/Wniosek%20pracodawcy%20o%20przyznanie%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20KFS%20na%20sfinansowanie%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20w%202024r..docx/621f85f6-b723-4f7d-921d-83d69a679e58?t=1712304894419
/documents/1842536/5110339/Wniosek%20pracodawcy%20o%20przyznanie%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20KFS%20na%20sfinansowanie%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20w%202024r..docx/621f85f6-b723-4f7d-921d-83d69a679e58?t=1712304894419
/documents/1842536/5110339/Zasady%20przyznawania%20pracodawcy%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20w%202024r..docx/ea6f9ac5-7a78-4630-beac-e6b0144eaa7f?t=1712304907135
/documents/1842536/5110339/Zasady%20przyznawania%20pracodawcy%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20w%202024r..docx/ea6f9ac5-7a78-4630-beac-e6b0144eaa7f?t=1712304907135

	NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

