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Powiatowy Urząd Pracy w Grójcu ogłasza nabór wniosków o refundację części kosztów wynagrodzenia, 
nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne za skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia

1. Kto może ubiegać się o  refundację?

-  pracodawca lub przedsiębiorca może zawrzeć ze starostą umowę, na podstawie której co miesiąc 
przez 12 miesięcy otrzyma refundację części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz 
składki na ubezpieczenia społeczne skierowanego przez urząd pracy bezrobotnego do 30. roku życia w 
wysokości nie przekraczającej kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującej w ostatnim 
dniu zatrudnienia każdego rozliczanego miesiąca i składek na ubezpieczenia społeczne od 
refundowanego wynagrodzenia,

- po okresie refundacji pracodawca lub przedsiębiorca zobowiązany jest do dalszego zatrudnienia 
skierowanego bezrobotnego przez okres 12 miesięcy,

- starosta nie może zawrzeć przedmiotowej umowy z pracodawcą, u którego w okresie 6 miesięcy przed 
złożeniem wniosku nastąpiło zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy,

- refundacja jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis

2. Kto może być skierowany na przedmiotową formę wsparcia?

 Instrument skierowany jest do bezrobotnych do 30. roku życia zarejestrowanych w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Grójcu, dla których ustalony został II profil pomocy

Wnioski należy składać do tutejszego Urzędu Pracy, ul. Laskowa 4a, 05-600 Grójec w terminie od 
19.12.2016 r. do 04.01.2017 r.osobiście lub pocztą (decyduje data wpływu wniosku do urzędu).

Informacje można uzyskać pod nr telefonu 48-664-80-53
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