20.05.2024 NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW NA KSZTAtCENIE USTAWICZNE W RAMACH

NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW NA
KSZTALCENIE USTAWICZNE W RAMACH REZERWY
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

Autor: Renata Kowalska Data publikacji: 31.05.2022

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Grojcu uprzejmie informuje, ze w dniach: 06.06.2022 — 08.06.2022 roku
bedzie prowadzit nabér wnioskdéw o przyznanie $rodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego.

Whnioski sktadane poza wyznaczonym terminem nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Kolejno$¢ wptywu nie bedzie uwzgledniana przy ocenie wniosku.

Obowigzujgcy w 2022r. wniosek wraz z zatgcznikami i niezbednymi informacjami dostepny

jest ponizej.

Dziatania, ktére moga by¢ zrealizowane w ramach srodkdéw rezerwy KFS:

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

- egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem,

- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkow rezerwy KFS.

Zgodnie z ustalonymi przez Rade Rynku Pracy priorytetami w 2022 roku srodki rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego przeznaczone moga by¢ na:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;
2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcéw.

Przed ztozeniem wniosku nalezy zapoznac sie z ,Kierunkowymi wytycznymi dla urzedéw pracy” oraz z ,
Zasadami przyznawania pracodawcy srodkéw KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
w POWIATOWYM URZEDZIE PRACY w Gréjcu w 2022r." dostepnymi ponize;j.

Przy rozpatrywaniu wnioskédw uwzgledniane beda:

- zgodnosc¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow
KFS na dany rok;

- zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

- koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustugi dostepnych na rynku;

- posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $Srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;
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- w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;
- plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

- mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw,
o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, Urzad wyznacza pracodawcy
termin nie krotszy niz 7 dni i nie dfuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:

- niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub

- niedofgczenia wymaganych zatgcznikéw wskazanych we wniosku w pozycjach od 1 do 5.

O powyzszym Urzad informuje pracodawce na pismie.

Zasady, ktére bedg obowigzywaty przy naborze wnioskéw dostepne sg ponize;.

W przypadku wyczerpania srodkéw finansowych przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne w ramach
rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego, urzad zastrzega sobie mozliwos¢ wczesniejszego
zamkniecia naboru wnioskéw.

W sytuacji gdy wnioski pracodawcdow spetniajgce kryteria przyznawania wsparcia przekroczg wartosé
Srodkdéw rezerwy KFS w dyspozycji urzedu, srodki zostang przyznane pracodawcom proporcjonalnie do
posiadanych srodkéw.

Szczegbtowych informacji udziela:

Kierownik Referatu Aktywizacji Rynku Pracy — Katarzyna Gil, pokdj: 206, telefon: (48) 664-80-53
Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego - Mariola Mrola, pokdj 207, telefon (48) 664-80-56

Zataczniki
Whniosek pracodawcy o przyznanie srodkow rezerwy KFS na sfinansowanie ksztatcenia
ustawicznego w 2022r. (docx, 59 KB)
Wytyczne KFS 2022 (pdf, 532 KB)
Zasady przyznawania pracodawcy $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2022r..docx
(docx, 152 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis 1407.xlsx (xIsx, 76
KB)
Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce ubiegajgcego sie o pomoc de minimis
w rolnictwie i rybotostwie.doc (doc, 37 KB)
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