
14.05.2024 NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH 
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

https://grojec.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1 / 4

NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA 
KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH 
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

 Autor: Renata Kowalska Data publikacji: 21.01.2019



14.05.2024 NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH 
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

https://grojec.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2 / 4

 

 

 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

w roku 2018 

 

 

Materiał informacyjny dla pracodawców 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Styczeń 2018r. 

 

 

 



14.05.2024 NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH 
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

https://grojec.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 3 / 4

1.  

2.  
3.  

4.  

5.  

6.  

 

 

 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

w roku 2018 

 

 

Materiał informacyjny dla pracodawców 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Styczeń 2018r. 

 

 

 

 
NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW NA KSZTAŁCENIE USTAWICZNE W RAMACH KRAJOWEGO 
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS) 
Powiatowy Urząd Pracy w Grójcu uprzejmie informuje, że w dniach: 1 do 8 lutego 2019 roku będzie 
prowadził  nabór wniosków o przyznanie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na 
sfinansowanie kształcenia ustawicznego. 
Wnioski składane poza wyznaczonym terminem nie będą podlegały rozpatrzeniu. 
Kolejność wpływu nie będzie uwzględniana przy ocenie wniosku. 
Obowiązujący w 2019r. wniosek wraz z załącznikami i niezbędnymi informacjami dostępny jest poniżej. 

Działania, które mogą być zrealizowane w ramach KFS:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą,
egzaminy umożliwiające uzyskanie dyplomów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji 
lub uprawnień zawodowych,
badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej
po ukończonym kształceniu,
ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem,
określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w związku
z ubieganiem się o sfinansowanie tego kształcenia ze środków KFS.

Zgodnie z ustalonymi przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej priorytetami w 2019 roku środki 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone mogą być na:     

wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie 
zawodach deficytowych,
wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają świadectwa dojrzałości,
wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników pochodzących z grup zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa 
społecznego, wskazanych na liście przedsiębiorstw społecznych prowadzonej przez MRPiPS, 
członków lub pracowników spółdzielni socjalnych pochodzących z grup, o których mowa w art. 4 
ust. 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych lub pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej,
wsparcie kształcenia zawodowego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co 
najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie 
przysługuje prawo do emerytury pomostowej.
wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu, nauczycieli kształcenia 
zawodowego oraz pozostałych nauczycieli, o ile podjęcie kształcenia ustawicznego umożliwi im 
pozostanie w zatrudnieniu,
wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia.

Przy rozpatrywaniu wniosków uwzględniane będą: 
- zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na dany 
rok; 
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- zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami 
lokalnego lub regionalnego rynku pracy; 
- koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu 
z kosztami podobnych usługi dostępnych na rynku; 
- posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS 
certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego; 
- w przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na 
podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego; 
- plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym 
finansowanym ze środków KFS; 
- możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem limitów, 
o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy. 

W przypadku gdy wniosek jest wypełniony nieprawidłowo, Urząd wyznacza pracodawcy termin nie 
krótszy niż 7 dni i nie dłuższy niż 14 dni do jego poprawienia. 

Wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia w przypadku: 
- niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub 
- niedołączenia wymaganych załączników wskazanych we wniosku. 
O powyższym Urząd informuje pracodawcę na piśmie. 

Zasady, które będą obowiązywały przy naborze wniosków dostępne są poniżej. 
  
W przypadku wyczerpania środków finansowych przeznaczonych na kształcenie ustawiczne w ramach 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego, urząd zastrzega sobie możliwość wcześniejszego zamknięcia 
naboru wniosków. 

Szczegółowych informacji udziela: 
Kierownik Referatu Aktywizacji Rynku Pracy – Katarzyna Gil, pokój: 206, telefon: (48) 664-80-53

Załączniki
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis 1407.xlsx (xlsx, 76 
KB)
Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawcę ubiegającego sie o pomoc de minimis 
w rolnictwie i rybołostwie.doc (doc, 37 KB)
BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_mazowieckie_2019_grojecki.pdf (pdf, 202 KB)
BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_mazowieckie_2019_mazowieckie.pdf (pdf, 254 KB)

/documents/1842536/5123223/Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis%201407.xlsx/e43924b7-bcc9-4450-91bf-94e30ef46764?t=1500378880000
/documents/1842536/5123223/Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis%201407.xlsx/e43924b7-bcc9-4450-91bf-94e30ef46764?t=1500378880000
/documents/1842536/5123223/Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przez%20wnioskodawc%C4%99%20ubiegaj%C4%85cego%20sie%20o%20pomoc%20de%20minimis%20w%20rolnictwie%20i%20rybo%C5%82ostwie.doc/d8660852-9058-4cf8-9f99-420c598e47f7?t=1500378880000
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